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Struktur des Bergsportreferats

Bergsportreferat 

Michael Groh

- Identifikation spezieller Themen zur Weiterentwicklung des Bergsportes in der Sektion

- Weiterentwicklung des Touren- und Kurswesens der Sektion gemeinsam mit dem Bergsport-Team (Ausbildungsreferentin-Tourenwarte-Bergsportreferent)

- Verknüpfung des Bergsportes mit den anderen Referaten der Sektion

- Koordination der ABT Runde und Sitzungen planen

 Sommertouren

Aaron Gerdemann 
(Bergwandern)

Martin Reusch 
(Bergsteigen Sommer)

________________

Wandern

Klettersteiggehen

Bergsteigen

Hochtouren

Alpinklettern

Sportklettern

Caro Schwarz
Stephan Tesch

________________

Sportklettern 

Bouldern

Indoor und Outdoor

Wintertouren

Frank Holzapfel

Nordic

Uli Rexhausen

_________________

Skibergsteigen

Skihochtouren

Schneeschuh

Nordic/Langlauf

Mountainbiken

Basti Fleck

________________

Touren, Kurse 
im Bereich Fahrtechnik 

und MTB Kunde

Ausbildung

Cora Mühlhausen

________________

Koordination des 
gesamten 

Ausbildungswesens in 
der Sektion für Trainer 

und Mitglieder

Gruppen im 
Bergsport

Beate Schreiner

_______________

Koordination der 
Gruppen
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Bergsportteam der Sektion

Unser ABT – Team:

- Ausbildungsreferat

- Bergsportreferat

- Tourenwartinnen und Gruppenvertretung

Unsere Aufgaben:

- Kernteam der bergsportlichen Planungen und Entscheidungen im Erwachsenenbereich

- Vernetzung und Austausch zu aktuellen Themen und Entwicklungen im Bergsport

- Koordination des Touren- und Kursprogramms der Sektion
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Querschnitt-Themen – Klettersteiggehen boomt

In den letzten Jahren hat das Interesse am Klettersteiggehen stark zugenommen. Immer 
mehr Menschen suchen das Erlebnis zwischen Wandern und Klettern. Als DAV Sektion 
Tübingen sehen wir es als unsere Aufgabe, dieses Bedürfnis aufzugreifen.

Wir planen unsere Klettersteigangebote im Touren- und Kursprogramm auszubauen und 
dabei vor allem die Verbindung zum anspruchsvollen Wandern in den Blick zu nehmen.

Für viele Wanderer stellt das Klettersteiggehen den nächsten Schritt dar, um ihre 
Fähigkeiten und Erfahrungen im Bergsport zu erweitern. Es bietet aufregende 
Gelegenheiten, die Herausforderungen des Kletterns in einem noch relativ gut 
abgesicherten und präparierten Gelände zu erleben. 
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Für ein sicheres Miteinander – unser Schutzkonzept im DAV Tübingen

Im Jahr 2023 gab es einen Vorstandsbeschluss zur Entwicklung eines Schutzkonzepts gegen 
sexualisierte Grenzverletzungen. In 2024 wurde das entsprechende Konzept entwickelt

Vertrauen, Gemeinschaft und Freude an der Bewegung – das macht unser Vereinsleben im DAV Tübingen aus. Damit 
sich Kinder, Jugendliche und alle Mitglieder bei uns sicher und wohl fühlen können, setzen wir uns aktiv für den Schutz 
vor Grenzverletzungen und insbesondere vor sexualisierter Gewalt ein.

Unser Schutzkonzept zur Prävention sexualisierter Grenzverletzung (PsG) ist ein wichtiger Baustein dieser 
Verantwortung. Es schafft klare Regeln, gibt Orientierung und zeigt Wege auf, wie wir gemeinsam aufmerksam und 
handlungssicher sein können – bei Trainings, Freizeiten, Ausfahrten und im Alltag des Vereins.

Informieren, hinschauen, handeln – und gemeinsam dafür sorgen, dass Nähe nicht zu Grenzverletzung 
führt. Dafür stehen wir als Sektion Tübingen. Und deshalb laden wir alle ein, mitzumachen.

Schutzkonzeptentwicklung 
Prävention sexualisierter Grenzverletzung (PsG)
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Entwickelte Bausteine:

• Erweitertes Führungszeugnis

✓ Verpflichtende Vorlage zur Sicherstellung der Vertrauenswürdigkeit aller

• Verhaltenskodex

✓ Klare Richtlinien für das Verhalten in der Jugendarbeit, unterstützt durch Schulungen

• Beschwerdemanagement

✓ Transparentes, anonymes Verfahren zur Meldung von Vorfällen, das Vertrauen schafft

• Schulungen für Mitarbeitende

✓ Regelmäßige Fortbildungen zur Sensibilisierung und Handlungsfähigkeit in Krisensituationen

• Vertrauenspersonenteam

✓ Geschulte Ansprechpersonen als vertrauensvolle Anlaufstelle für Betroffene
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Idee:

Wir entwickeln gemeinsam mit der Sektion Reutlingen ein Konzept zur gezielten Nachwuchsförderung. 
Es bietet jungen Bergsportbegeisterten eine fundierte, moderne Ausbildung in Sommer- und 
Winterdisziplinen – als Sprungbrett in anspruchsvolleres, eigenverantwortliches Bergsteigen.

Zielsetzung:

• Förderung junger, ambitionierter Alpinist:innen durch praxisnahe Ausbildung

• Brücke zwischen klassischer DAV-Ausbildung & Expeditionskader

• Erhöhung der Sicherheit bei selbstorganisierten Touren

Struktur & Inhalt:

• Gemeinschaftsprojekt der Sektionen Reutlingen & Tübingen

• 2 Module pro Jahr: Sommer (Felsklettern), Winter (Eis & Schneetouren)

• Inhalte u.a.: Sicherungstechnik, Lawinenkunde, Simultanklettern, Drytooling

Alpines Nachwuchsprogramm der DAV Sektionen Reutlingen und 
Tübingen

DAV Tübingen Mitgliederversammlung 2025 - Geschäftsbericht Bergsport



Teilnahmebedingungen:

• Nachweis alpiner Erfahrung (Tourenbuch, Gespräch)

• Motivation & Engagement in der Sektion

• Alter & Geschlechtervielfalt berücksichtigt

Innovative Aspekte:

• Sektionsübergreifendes Konzept

• Kleine Gruppen (4–6 Personen) für intensive Betreuung

• Keine fixen Teams, kein Leistungsdruck

Organisation:

• Fachbereichsleitungen wählen Teilnehmende aus

• Bergführer verantwortlich für Durchführung & Inhalte

• Sektionen tragen Bergführerkosten, Teilnehmende zahlen Rest

Alpines Nachwuchsprogramm der DAV-Sektionen Reutlingen und 
Tübingen
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Verstetigung in unserem Touren- und Kursprogramm:
Prävention und mentale Gesundheit

Inge Belzner, Manuela Spengler und Susanne Taylor haben die Trainerin B 
Lizenz ”Bergwandern in der Prävention” erlangt und führen dieses 
Programm auch in 2024 für die Sektion Tübingen durch.
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Bereich Trainer*innen Lizenzen und in Ausbildung 2024/2025 
(2023) 

Skitour/Skihochtour/Schneeschuh/Freeride 24 (20)

Nordic/Skilanglauf 9 (8)

Wandern/Bergwandern 29 (25)

Berg-/Hochtouren/Klettersteig 23 (27)

Plaisir-/Alpinklettern 21 (18)

Sportklettern/Bouldern/Routenbau 105 (95)

Mountainbike 11 (8)

Familiengruppen 7 (9)

gesamt 229 (210)

Trainer*innen aktiv und in Ausbildung
Derzeit ca. 200 Personen, teilweise mit mehreren Lizenzen
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• Familiengruppe: Cornelia und Matthias Gehringer 

• Langlauf/Nordic: Annemarie Sikora

• Wanderleitung: Annette Weidmann, Renate Ostertag, Dominic Graf 

• TC Bergwandern: Friederike Schreiner, Franz Betzmann

• TC Bergsteigen: Lukas Stein, Julian Robertz (HCH), Henry Eggenweiler

• TC Skibergsteigen: Marek Maier

• TC Alpinklettern: Paul Vögele, Enrico Schneider

• Sportklettern: Pius Knapp, Jakob Kirchner, Christian Jetter, Johanna Hug, Sebastian 
Heins, Benjamin Heß, Julian Egle, Tim Brümmer

• Routenbau: Manne Aberle

In 2024 haben die Ausbildung abgeschlossen:
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• Durch Ansprache auf Kursen und 
Touren,  Kooperation zwischen 
Jugend- und Erwachsenenbereich, 
Werbung auf vielen Kanälen

• Infoveranstaltung für Interessierte 
(Newcomer I)

• Hospitation bei Kursen und Touren

Wie gewinnen wir neue Trainer*innen? 
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• Mitwirkung bei Kursen und Touren 
als „Anwärter*in“

• Teilnahme an den Treffen der 
Sparten

• Unterstützung aus dem 
Trainer*innen-Team (in Theorie und 
Praxis)

• Erste-Hilfe-Kurs

• Newcomer II-Treffen

• In Planung: Video-Tutorials

So unterstützen wir während und nach der Ausbildung
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• Finanzierung von regelmäßigen Fortbildungen, die vom DAV-Haupt- oder Landesverband 
angeboten werden

• Interne Fortbildungen und Aktionen, zum Beispiel

• Erste-Hilfe Outdoor und Bergrettung

• Digitale Tourenplanung

• Bergwetter

• Verschiedene fachspezifische Fortbildungen

• Wochenende auf der Tübinger Hütte

• Besuche GeoSphere (ZAMG Innsbruck), Lawinenwarndienst Tirol, Alpinmesse 

• Möglichkeit, bei Touren in anderen Bereichen als Helfer*in mitzugehen

Das bieten wir für Trainer*innen der Sektion Tübingen an
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Touren und Kursprogramm 2024 

Das Touren- und Kursprogramm der Sektion war auch in 2024 wieder breit aufgestellt und 
wurde stark nachgefragt.

Mit unseren unterschiedlichen Sparten bedienten wir ein breites Feld bergsportlicher 
Aktivitäten und sind dadurch für unsere Mitglieder äußerst attraktiv.

Auch in 2024 überstieg das Interesse an unseren Angeboten die vorhandenen Plätze bei 
Weitem.

=> Auf den folgenden Seiten stellen wir eine kurze Auswertung des Touren- und 
Kursprogramms sowie die einzelnen Bergsport-Sparten der Sektion vor. 
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Touren und Kursprogramm 2024 in Zahlen
124 Angebote in einem ausgewogenen Verhältnis von Touren und Kursen

Wintertouren:  21 Angebote, davon 16 Angebote durchgeführt

Nordic:   13 Angebote, davon 6 Angebote durchgeführt

Berg/Hochtouren:  15 Angebote, davon 11 Angebote durchgeführt

Wandern/Bergwandern: 29 Angebote, davon 23 Angebote durchgeführt

Klettersteig:  3 Angebote, davon 1 Angebot durchgeführt

Alpinklettern:  7 Angebote, davon 6 Angebote durchgeführt

Trailrunning:  2 Angebote, davon 2 Angebote durchgeführt

MTB:   10 Angebote, davon 7 Angebote durchgeführt

Sportklettern/Bouldern: 24 Angebote, davon 13 Angebote durchgeführt

Die hauptsächlichen Gründe, weshalb manche Angebote ausfallen mussten, waren wetter- oder verhältnisbedingt
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Berichte aus den einzelnen Sparten 
Bergsport

Berichte aus den einzelnen Sparten 
im Bergsport
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Bericht aus der Sparte Bergsteigen 
Verantwortlicher Tourenwart: Martin Reusch  
 

• Die Aufteilung der alpinen Sommersparte in Bergsteigen und Bergwandern hat sich bewährt. 
Aaron betreut die Wander-/Bergwanderangebote, Martin betreut 
Hochtouren/Alpinklettern/Klettersteig sowie anspruchsvolle Bergtouren mit Seil.  

• Das Angebot wurde 2024 sehr gut angenommen, teilweise gab es v.a. bei Ausbildungskursen 
nach wie vor lange Wartelisten. 

• Überarbeitung der Ausbildungsstruktur im Bereich Gletscher/Eis sowie Alpinklettern und 
Basiskurse Bergsteigen (Grafik auf der Homepage: www.dav-
tuebingen.de/Ausbildungsstruktur/) 

• Ausblick 2025 Ausbildung: 12 Kurse, davon 4 Alpinkletterkurse, 1 Klettersteigkurs,                          
3 Gletscher-/Eiskurse, 3 Basiskurse Bergsteigen mit/ohne Seiltechnik sowie 1 
Spaltenbergungs-Refresher.

• Ausblick 2025 Touren: 3 Alpinkletterausfahrten, 3 Hochtouren, 1 Klettersteig (siehe auch 
Ausblick 2026) sowie 3 leichte Hochtouren/ klassische Bergtouren.

• Ausblick 2026: Für 2026 wollen wir dem Trend Klettersteig mehr Aufmerksamkeit widmen.   
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Bericht aus der Sparte Wandern/ Bergwandern
Verantwortlicher Tourenwart: Aaron Gerdemann

In 2024 haben wir zwei tolle neue Formate im Bereich Bergwandern implementiert, vielen Dank an die engagierten 
Trainerinnen und Trainer!! In 2025 wollen wir weiter wachsen und neue Formate kreieren, testen und etablieren.

Trailrunning Prävention im Bergsport

Neue Formate, 
Neue Ideen ?

Melde Dich ! 
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Bericht aus der Sparte Sportklettern und Bouldern  
Verantwortliche Tourenwart*innen: Caro Schwarz, Stephan Tesch

Weitere Kurse und Touren für 
Herbst/Winter 2025 werden Anfang Juni 
auf der DAV-Website veröffentlicht

Kurse und Touren 2025 19

Indoor Kurse  6

Outdoor Kurse 10

Touren 3

Neue Trainer*innen, die 2024/2025 ihre Ausbildung abgeschlossen haben: 

• Julian Egle (Kletterbetreuer*in + Trainer*in C Sportklettern) - 2024
• Benjamin Heß (Kletterbetreuer*in) - 2024
• Lisa Dussling (Kletterbetreuer*in) - 2025
• Maria Junghardt-Stoll (Kletterbetreuer*in) - 2025
• Simon Lux (Kletterbetreuer*in) - 2025
• David Kraus, Philipp Ruf (Bouldern) - 2025
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Bericht aus der Sparte Mountainbike
Verantwortlicher Tourenwart: Basti Fleck

Angebote  10

Kurse  6

Touren 4

60% mit nachhaltiger Anreise 
(Angebot in/um Tübingen oder 
Anreise mit dem Zug)

Trainer*innen

Trainer*innen C Mountainbike 9

Anwärter*innen 2

In Ausbildung 4

Insgesamt 15
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Offene MTB-
Werkstattabende
Jeden 2. Donnerstag im Monat in der 
MTB/Nordic-Werkstatt im B12! 
(Termine auch immer aktuell auf der Webseite)

Hier kannst du dein Bike selbst warten und reparieren 
– mit hilfreichen Tipps und Unterstützung von 
erfahrenen Mountainbike-Schraubenden.

Neu ab Mai 2025: Trail-Fest am FranzTrail:
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Bericht aus der Sparte Mountainbike
Verantwortlicher Tourenwart: Basti Fleck
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Bericht aus der Sparte Wintertouren
Verantwortlicher Tourenwart: Frank Holzapfel

Kurse und Touren:

Angebote 21  

Kurse 6

Touren 15

Tourentage 66

Sonderveranstaltung "All you can ski"
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Bericht aus der Sparte Wintertouren

Trainer*innen    

Trainer*innen C Skibergsteigen 12  

Trainer*innen B Skihochtouren 8   

Zusatzqualifikation Schneeschuh 3

Freeride 0  

Anwärter*innen 3  

In Ausbildung 6 

Insgesamt 31

Wechsel Tourenwart: Frank Holzapfel übergibt an Michael Groh  
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Bericht aus der Sparte Nordic
Verantwortliche Tourenwarte: Uli Rexhausen ➔ Anne Sikora
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Generationenwechsel im Trainerstab

• Über 10 Jahre hat ein stabiles Trainer-Team den Skilanglauf in der Sektion
etabliert

• Abgänge wegen Wegzug oder (perspektivisch) altershalber absehbar

• 1 neu ausgebildete Trainerin und 3 weitere auf dem Weg dorthin (!)

Ungebremst hohe Nachfrage bei Kursen und Touren

➢ ca. 600 Aktive in der Sektion

➢ Schneesicherheit wird immer relevanter

• Kurse und Touren > 100% ausgebucht (zusätzliche TN mitgenommen)

• 2 Kurs-Absagen wegen Schneemangel (Schwarzwald)

• 135 TN bei 10 Veranstaltungen



Bergsport – Gruppen in der Sektion Tübingen 
Verantwortliche Koordinatorin: Beate Schreiner

"Mit Gleichgesinnten im Verein gemeinsam was unternehmen"

Es gibt in der Sektion Tübingen derzeit 25 Erwachsenengruppen, die im Bergsport aktiv sind, 
die sich in zwei verschiedenen Organisationsformen  darstellen lassen:

• 6 geführte Gruppen: von Trainer*innen angeleitete Gruppen

• 16 selbstverantwortliche Gruppen: Vereinsmitglieder, die eigenverantwortlich gemeinsam 
Bergsport ausüben

• Davon 3 alpine Allround-, 6 Wander-, 7 Kletter-/Boulder- und 2 Mountainbikegruppen. Des 
weiteren jeweils 1 Nordic-, 1 Skitouren- und 1 Trailrunninggruppe

• Dazu gibt es noch drei Arbeitsgruppen, die sich im Interesse der Sektion mit einem Thema, 
einer Aufgabe beschäftigen: Streuobstinitiative, AG Klima, Team Wegebau Garneratal

• Jederzeit gerne Förderung und Unterstützung bei der Gründung weiterer Gruppen!
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